
  

 

Stagiaire en agriculture – Communications et mobilisation des 

intervenants 

Entreprise : Canadian Sugar Beet Producers (association canadienne des producteurs de betteraves à 

sucre)  

Service : Communications et adhésion  

Relève de : directeur général ou directrice générale 

Format et lieu : combinaison de travail en personne et hybride, Taber (Alberta) 

Date d’entrée en fonction : mai 2024 (possibilité d’entrer en fonction plus tôt) 

Durée du stage : six semaines 

 

À propos de la CSBPA 

L’association canadienne des producteurs de betteraves à sucre, appelée la Canadian Sugar Beet 

Producers en anglais (CSBPA), représente les agriculteurs canadiens qui produisent des betteraves à 

sucre, une toute nouvelle source de sucre produite entièrement au Canada. Étant donné que la plupart 

des betteraves à sucre sont cultivées en Alberta, le travail de CSBPA se concentre principalement sur la 

production de betteraves à sucre dans cette province. L’organisme cherche à offrir des occasions 

d’améliorer l’industrie pour ses producteurs par la défense des droits et l’éducation. Ce travail s’effectue 

au moyen de l’organisation d’événements éducatifs, de la recherche sur les politiques 

gouvernementales et leurs répercussions, de l’utilisation des médias sociaux et d’autres méthodes pour 

fournir de l’information à de nombreux intervenants. Nous travaillons pour les producteurs les plus 

« sucrés » du Canada. 

Travailler avec nous 

Si vous souhaitez prendre part aux activités suivantes et en apprendre plus à leur sujet, nous vous 
recommandons d’envisager de poser votre candidature pour notre stage : 

 
• Connaître les plans de marketing et de communication, y compris les stratégies particulières 

(comme les médias sociaux) utilisées pour communiquer avec les intervenants dans le cadre 
d’une stratégie de communication intégrée.  

• Faire du réseautage avec les intervenants de l’industrie, y compris les agriculteurs, le 

gouvernement, les fournisseurs de services et le grand public au sujet de l’agriculture et de la 
production végétale. 

• Approfondir les relations gouvernementales et apprendre le rôle important du plaidoyer et son 

impact sur tous les intervenants. 

• Avoir la possibilité d’avoir une incidence significative, car notre équipe est petite, mais 

puissante. Par conséquent, tout le monde joue un rôle important pour aider l’industrie. 
• Mieux comprendre l’irrigation et les cultures spécialisées cultivées au Canada.   

 

Nous sommes à la recherche d’une personne passionnée, créative, organisée, disposée à apprendre et 
enthousiaste à entreprendre de nouveaux projets et à jouer un rôle important dans un environnement 



  

 

d’équipe. Parmi les compétences de base nécessaires à ce poste : une expérience de l’utilisation 
d’Office 365, une compréhension des médias sociaux, un niveau de connaissance de base de la structure 

gouvernementale à tous les niveaux, ainsi que des compétences en communication pour les situations 
en personne, au téléphone et en ligne. La préférence sera accordée à la personne qui a un vif intérêt à 

aider les agriculteurs à nourrir le monde au moyen d’une stratégie durable axée sur les aspects 
économiques, environnementaux et sociaux. 
 

Occasions d’apprentissage  

• Compréhension des logiciels de bureau, y compris la suite Microsoft Office, Publr, Mail Chimp, 

Canva et CRM. 

• Approfondissement des compétences interpersonnelles lorsque vous travaillez avec divers 
intervenants dans des rôles très différents au sein de l’industrie. 

• Gestion du temps à mesure que vous établissez l’ordre de priorité des tâches qui vous sont 
confiées. 

• Développement de sites Web et création de contenu.  
 

Votre rôle  

Un projet particulier comprendra l’élaboration d’un site Web pour le CSBPA, y compris la rédaction de 

contenu, le développement créatif et la mise en place de l’ensemble. Ce travail sera effectué sur 

Weebly.com.   

De concert avec l’équipe, vous travaillerez à la mise en œuvre de la stratégie de communication 

complète, y compris la planification d’événements, les relations gouvernementales, la sensibilisation et 

le travail de vulgarisation auprès des producteurs.    

Vous travaillerez également à la révision et à la création de règlements et de politiques. 

Autres considérations  

• La CSBPA fournira la technologie et les outils nécessaires pour le travail.  En raison de la 
possibilité de travailler à distance, une connexion Internet haute vitesse fiable est nécessaire.  

• Il sera possible de choisir des heures de travail flexibles, mais celles-ci devront pour la plupart 

être effectuées pendant les heures de bureau de la CSBPA, soit du lundi au vendredi, de 8 h 30 à 
16 h 30 (HNR). Nous pourrons en discuter avec le ou la stagiaire pour trouver la meilleure 
solution.   

• En raison de la possibilité de travailler à distance, une personne qui est autonome et qui peut 
maintenir sa motivation est indispensable.    

 

 


